gy
i -_
i If N
¢ 1 Jobwegweiser fir
!\ Akademiker*innen

| Arbeite@imtandkreiixw

P




Jobwegweiser flr

ZAROF.GmbH

Akademiker*innen

Arbeiten im Landkreis Nordsachsen




DU HAST EIGENTLICH LUST IN DER
REGION LEIPZIG ZU BLEIBEN, DENKST ABER,
DASS ES HIER KEINE JOBS GIBT?

Dann nehmen wir dich mit auf eine kleine Reise. Direkt am
Flughafen geht’s los. Doch wir bleiben am Boden, denn von
Schkeuditz Giber Torgau bis nach Oschatz erstrecken sich bunte
Felder, griine Walder und tiefe Seen. Wir sind mitten im Landkreis
Nordsachsen. Und tatsachlich: Hier gibt’s eine ganze Menge
interessanter Jobs flir Akademiker*innen. Jobeinstieg inklusive.
Hattest du gar nicht so aufdem Schirm?

Dann schau mal nach, ob du
ein spannendes Unternehmen entdeckst!

HALLO & HERZLICH
WILLKOMMEN
IM LANDKREIS

NORDSACHSEN!

\




Menschen und Soziales
Kommunikation und Medien
Organisation und Management

/ Natur und Umwelt

Zahlen und Maschinen

AUF DEN NACHSTEN SEITEN STELLEN WIR DIR
NORDSACHSISCHE ARBEITGEBERINNEN UND
ARBEITGEBER VOR.

Transport und Logistik

Bei der Suche nach einem passenden Unternehmen
stehst du mit deiner Studienfachrichtung und deinen
Interessen im Mittelpunkt. Womit oder in welchem
Bereich mochtest du in deiner Arbeit hauptsachlich zu
tun haben? Eher etwas mit Menschen oder was mit
Maschinen?

Forschung und Entwicklung

Anhand dieser acht Kategorien navigierst du dich durch
den Jobwegweiser. Ganz im Sinne von ,,Ich will etwas

machen mit ..
Die Icons zu den Kategorien findest du auf jedem Unternehmensprofil

am Seitenrand. Auch das Inhaltsverzeichnis ist danach gegliedert.
Viel Freude beim Entdecken und vielleicht auf bald, im Landkreis Nordsachsen!




BEI DIESEN UNTERNEHMEN STEHEN MENSCHEN
UND SOZIALES IM MITTELPUNKT DER TATIGKEIT:

AWO Kreisverband Nordsachsen e.V. |4
Landratsamt Nordsachsen 32
Mercer Torgau GmbH & Co. KG 34

BEI DIESEN UNTERNEHMEN STEHEN KOMMUNIKATION
UND MEDIEN IM MITTELPUNKT DER TATIGKEIT:

Donaubauer AG 24

WFG-Wirtschaftsférderungsgesellschaft 48
mbH des Landkreises Nordsachsen

BEI DIESEN UNTERNEHMEN STEHEN ORGANISATION UND
MANAGEMENT IM MITTELPUNKT DER TATIGKEIT:

Betonbau BBD GmbH 16
Donaubauer AG 24
FCT electronic GmbH 30
Landratsamt Nordsachsen 32
Mercer Torgau GmbH & Co. KG 34
Mitteldeutsche Flughafen AG 36
P-D Glasseiden GmbH Oschatz 38
RailMaint GmbH 42
Reif Baugesellschaft mbH & Co. KG 44
Stadtwerke Torgau GmbH 46

WFG-Wirtschaftsforderungsgesellschaft 48
mbH des Landkreises Nordsachsen




BEI DIESEN UNTERNEHMEN STEHEN NATUR
UND UMWELT IM MITTELPUNKT DER TATIGKEIT:

BUCHHOLZ + PARTNER GmbH

Buro Knoblich GmbH Landschaftsarchitekten
EPT for Storage Tanks GmbH

Landratsamt Nordsachsen

P-D Glasseiden GmbH Oschatz

BEI DIESEN UNTERNEHMEN STEHEN ZAHLEN UND
MASCHINEN IM MITTELPUNKT DER TATIGKEIT:

AVANCIS GmbH

FCT electronic GmbH

Flachglas Torgau GmbH

Mercer Torgau GmbH & Co. KG
P-D Glasseiden GmbH Oschatz
Profiroll Technologies GmbH

Reif Baugesellschaft mbH & Co. KG

Ziesmann Baugerate GmbH

BEI DIESEN UNTERNEHMEN STEHEN BAUEN UND
TECHNIK IM MITTELPUNKT DER TATIGKEIT:

Betonbau BBD GmbH

BUCHHOLZ + PARTNER GmbH

Biro Knoblich GmbH Landschaftsarchitekten
EPT for Storage Tanks GmbH

FCT electronic GmbH
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Flachglas Torgau GmbH 30

Landratsamt Nordsachsen 32
Mitteldeutsche Flughafen AG 6
P-D Glasseiden GmbH Oschatz 38
Profiroll Technologies GmbH 40
RailMaint GmbH 42
Reif Baugesellschaft mbH & Co. KG 44
Stadtwerke Torgau GmbH 46
Ziesmann Baugerate GmbH 50

BEI DIESEN UNTERNEHMEN STEHEN TRANSPORT
UND LOGISTIK IM MITTELPUNKT DER TATIGKEIT:

DHL Drehkreuz Leipzig 22
Mercer Torgau GmbH & Co. KG 34
Mitteldeutsche Flughafen AG 36
P-D Glasseiden GmbH Oschatz 38

BEI DIESEN UNTERNEHMEN STEHEN FORSCHUNG
UND ENTWICKLUNG IM MITTELPUNKT DER TATIGKEIT:

AVANCIS GmbH 12
Betonbau BBD GmbH 16
Flachglas Torgau GmbH 30
P-D Glasseiden GmbH Oschatz 38
Profiroll Technologies GmbH 40




AVANCIS GmbH avancis®

DAS SIND WIR ...

AVANCIS steht fur
asthetische und
leistungsstarke
Dinnschicht-
Solarprodukte —
Designed & Made
in Germany.
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DAS MACHEN WIR ...

Mit unseren
gebdudeintegrierten
Solarfassaden setzen wir
stetig neue Standards im
solaren Bauen. Hochste
Qualitats-, Design- und
Zertifizierungsstandards sind
dabei unser Anspruch. Dazu
bilden wir die gesamte
Wertschépfungskette ab —
und das allesin
Deutschland.

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Berufseinstieg, Seminar- und
Abschlussarbeiten,
Werkstudierendentatigkeiten,
Praktika, Praxisprojekte

DAS MACHT UNS AUS ...

Wir glauben an einen
verantwortungsvollen
Umgang mit sozialen,
6konomischen und
okologischen Ressourcen.
Mit unseren Lésungen und
Produkten mochten wir
die globale
Energieversorgung durch
erneuerbare
Energiequellen
vorantreiben.

WEN WIR SUCHEN ...

Starten Sie mit uns durch —
auf lhrem persénlichen
Karrierelevell Wir bieten
regelmafsig Praktika und
Abschlussarbeiten in
verschiedenen Bereichen
sowie Direkteinstiege nach
dem Studium an.

Anne-Sophie Grau

anne-sophie.grau@avancis.de
034217388 357

DARUM SOLLTEN SIE
BEI UNS ARBEITEN ...

Bei AVANCIS erwartet Sie ein

kollegiales Arbeitsumfeld mit
flachen Hierarchien,
abwechslungsreichen
Aufgaben sowie
umfangreichen Weiter-
bildungsméglichkeiten und
vielen weiteren Benefits
(Mobilarbeit, 30 Tage Urlaub,
Flextime).



mailto:anne-sophie.grau@avancis.de
https://www.avancis.de
https://www.avancis.de/karriere/darum-avancis
https://www.linkedin.com/company/avancis

DAS SIND WIR ...

Der AWO
Kreisverband
Nordsachsen eV. ist
eine unverzichtbare
Séule der Sozialarbeit
in den Gemeinden
Nordsachsens.
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DAS MACHEN WIR ...

Schwerpunkte unserer
Arbeit bilden die Senioren-,
Kinder-, Jugend- und
Familienhilfe sowie unsere
zahlreichen Beratungsange-
bote in ihren vielféltigen
Formen. Wir sind ein
regionaler Anbieter fiir
soziale Arbeit und Pflege
mit Herz in den Gemeinden
Nordsachsens.

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Berufseinstieg, Praktika,
Praxisprojekte

DAS MACHT UNS AUS ...

Mit ehrenamtlichem
Engagement und professio-
nellen Dienstleistungen —
fiir eine sozial gerechte
Gesellschaft. Unser Handeln
ist durch die Grundwerte der
AWO bestimmt: Solidaritat,
Toleranz, Freiheit, Gleichheit
und Gerechtigkeit.

e

Kreisverband
Nordsachsen e.V.

AWO Kreisverband
Nordsachsen e.V.

WEN WIR SUCHEN ...

DARUM SOLLTEN SIE

BEI UNS ARBEITEN ...

Marian Geidel

m.geidel@awo-nordsachsen.de
034243 33525

Wir suchen engagierte Mitarbeiter:
innen in den Bereichen Soziale Arbeit.
Sie sind anerkannt:er
Diplomsozialpadagoge, haben einen
Bachelor oder M.A. Sozialpdgagogik
oder Soziale Arbeit? Sie haben BWL
studiert? Dann bewerben Sie sich!

Wir zahlen attraktive Gehalter nach
AWO-Entgeltordnung und bieten
lhnen dariiber hinaus eine Vielzahl an
weiteren Benefits, die wir Ihnen gern
im personlichen Gesprdch erldutern.



mailto:m.geidel@awo-nordsachsen.de
https://www.awo-nordsachsen.de
https://www.awo-nordsachsen.de/karriere/stellenangebote
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BETONBAU

Betonbau BED GmbH

DAS SIND WIR ... Als Spezialist fiir Technikgeb&ude sichern wir seit 60 DAS MACHT UNSAUS ... Wirsind stolz auf unsere Produkte und

hren die Versorgung firr viele Bereiche der Infrastruktur. ihre kontinuierlich auRerordentliche
cls SIS Qualitat. Den hohen Anspruch an uns

selbst konnen wir nur realisieren, weil

DAS MACHEN WIR ... Betonbau ist der Spezialist fiir die Entwicklung, ihn alle Mitarbeitenden mittragen und
Herstellung und den Vertrieb von Technikgebauden in jeden Tag ihr Bestes fiir unser Ziel
Form von fabrikfertigen Raumzellen aus Stahlbeton fir geben.
viele Bereiche der 6ffentlichen und industriellen
Infrastruktur.

WEN WIR SUCHEN ...  Wir beschaftigen im Vertrieb, in der
Konstruktion und in der Produktion
erfahrene Techniker*innen,
Meister*innen und Ingenieur*innen
aus den Bereichen Energietechnik,
Anlagen-, Maschinen- und klassischem
Hoch- und Tiefbau.

DARUM SOLLTEN SIE  Sie suchen einen verldsslichen

BEI UNS ARBEITEN ... Arbei?geber, der“profes.sionell agie.rt
wie die ,Grofsen®, aber in vielem wie
ein typischer Mittelstandler sehr
menschlich, nahbar und pragmatisch
auftritt? Dann sind Sie bei Betonbau
genau richtig!

Bei Fragen oder mit Initiativbewerbungen

DIESE EINSTIEGS- melden Sie sich bitte bei:

MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Berufseinstieg, Quereinstieg,
Seminar- und Abschlussarbeiten,

Werkstudierendentatigkeiten,
Praktika, Praxisprojekte



mailto:karriere@betonbau.com
https://www.betonbau.com
http://www.xing.com/pages/betonbau-bbd-gmbh
https://www.betonbau-karriere.com

BUCHHOLZ + PARTNER GmbH

DAS SIND WIR ...

Wir sind ein
mittelstandisches
Ingenieurbiro mit
den drei Arbeits-
schwerpunkten
Baugrunderkundung
& Geotechnik,
Umweltplanung &
Bodenschutz.
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DAS MACHEN WIR ...

Wir sind als Gutachter- und
Sachverstandigenbiiro tatig
und Partner der regionalen
und Giberregionalen Bau-
und Energiewirtschaft sowie
Berater fiir Planungsbiiros,
Investoren und die
offentliche Hand.

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Berufseinstieg,
Werkstudierendentatigkeiten,
Praktika

DAS MACHT UNS AUS ...

Die Firmenkultur ist
gepragt von einer flachen
Hierarchie, (familien)
freundlicher Arbeits-
atmosphare und einer
strukturierten, ziel-
orientierten Arbeits-
weise. Auf selbst-
standiges und eigen-
verantwortliches Arbeiten
wird grofien Wert gelegt.

BUCHHOLZ

L DADTNEED
+ PARTNER

| s I

WEN WIR SUCHEN ...

Hochmotivierte Absolventen
der Fachrichtungen Umwelt-
und Naturwissenschaften,
Geotechnik, Erd-, Grund- und
Tiefbau oder artverwandter
Bereiche, die aktiv die
Energiewende bei der Planung
komplexer Infrastrukturprojekte
mitgestalten wollen.

Elisa Meusel

meusel@buchholz-und-partner.de
034207 9899

¢

DARUM SOLLTEN SIE
BEI UNS ARBEITEN ...

Neben einem Klima der
Offenheit, Wertschatzung
und des Miteinanders bieten
wir attraktive Perspektiven in
einem krisensicheren und
abwechslungsreichen
Aufgabenfeld.



mailto:meusel@buchholz-und-partner.de
https://www.buchholz-und-partner.de
http://www.linkedin.com/company/buchholzpartner
https://stellenportal.buchholz-und-partner.de/stellenanzeigen/
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Biiro Knoblich GmbH
Landschaftsarchitekten

DAS MACHT UNS AUS ... Unser Leithild ist ,Wir gestalten
Zukunft®. Wir engagieren uns fiir unser

DAS SIND WIR ... Wir sind ein interdisziplinar arbeitendes familires Team Team (flexible und familienfreundliche

mit drei Birostandorten in Ostdeutschland. Arbeitsplatze) und fur soziale Projekte
in unserem Umfeld. Wir sehen uns als

Gestalter der topaktuellen Themen der O

DAS MACHEN WIR ... Unser Themenfeld umfasst eine Vielzahl an abwechs- —
. ; . : ; : Zukunft. 1=
lungsreichen und innovativen Projekten im Bereich der mEE
Erneuerbaren Energien (Wind, Photovoltaik), der Infra-
strukturplanung (Strom- und Gastrassen), der Gewasser- WEN WIR SUCHEN ... Du méchtest Dich in einem kreativen
planung sowie der Neugestaltung und Renaturierung. und sehr angenehmen Team

einbringen, denkst auBerhalb von
festen Mustern und hast Freude, Dein
Know-how an disziplinibergreifenden,
komplexen Planungen einzubringen?
Dann bist Du bei uns genau richtig!

DARUM SOLLTEN SIE Einarbeitungshilfe und Unterstlitzung
im Team, flexible Arbeitszeit- und

S AL Arbeitsplatzmodelle, fachliche und
personliche Entwicklung, sicheres
Einkommen oberhalb branchen-
Ublicher Vergiitung nach GTE,
individuelle Motivationsmodelle

Bei Fragen oder mit Initiativbewerbungen

DIESE EINSTIEGS- melden Sie sich bitte bei:

MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Berufseinstieg, Quereinstieg,
Werkstudierendentatigkeiten,
Praktika


mailto:personal@bk-landschaftsarchitekten.de
http://www.bk-landschaftsarchitekten.de
http://www.bk-landschaftsarchitekten.de/jobs
http://www.xing.com/pages/buroknoblichlandschaftsarchitektenbdla-ifla/about_us
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DHL Drehkreuz
Leipzig

DAS SIND WIR ...

Das DHL Hub Leipzig
ist das weltweit
grofite
Luftfrachtdrehkreuz
im Express Netzwerk
von DHL.

DAS MACHEN WIR ...

Jede Nacht tbernehmen
eingespielte Teams die
Verantwortung fiir hunderte
Tonnen Fracht, um diese
innerhalb kiirzester Zeit zu
entladen, sortieren und
wieder zu verladen. Daftir
arbeiten alle
Mitarbeitenden Hand in
Hand.

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

DAS MACHT UNS AUS ...

Wir sind Teil der Gesell-
schaft und engagieren uns
in den Bereichen Sport,
Jugend, Kultur, Soziales
und Umwelt. Gesellschaft-
liche Verantwortung ist
unsere Passion. Wir
fordern durch Partner-
schaften sportliche und
kulturelle Highlights.

WEN WIR SUCHEN ...

DARUM SOLLTEN SIE

BEI UNS ARBEITEN ...

Das DHL Drehkreuz Leipzig ist ein
einzigartiger Arbeitsplatz und stetig
auf Wachstumskurs. Wir bieten
vielfdltige Jobs, spannende
Ausbildungsberufe sowie attraktive
Einstiegschancen fiir Berufs- und
Quereinsteiger:innen.

Unbefristeter Arbeitsvertrag in einem
zukunftssicheren Unternehmen,
Bezahlung nach Haustarifvertrag,
Tariflohn steigend mit wachsender
Betriebszugehdrigkeit, Entwicklungs-
und Aufstiegsmaoglichkeiten,
Mobilitat, Zuschladge,

Jahressonderzahlungen /%

DHL Hub Leipzig GmbH, Recruiting-Team
bewerbung-leipzig@dhl.com

Berufseinstieg, Quereinstieg,
Seminar- und Abschlussarbeiten,

Werkstudierendentéatigkeiten,
Praktika

W anpacken-dhl.de



mailto:bewerbung-leipzig@dhl.com
https://www.anpacken-dhl.de
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Donaubauer AG

DAS SIND WIR ...

Die Mitarbeiter der
Donaubauer AG sind
spezialisiert auf die
Implementierung
neuer und den
Ausbau bestehender
Microsoft Dynamics
CRM-Systeme.

24

DAS MACHEN WIR ...

Unsere Entwickler,
Consultants und
Implementierungsspe-
zialisten unterstiitzen
unsere Kunden rund um
deren Businessanwen-

dungen an ihren Standorten

und beim verlustfreien
Umzug in die Microsoft

Cloud. Dafiir entwickelten

wir inzwischen weltweit
angewandte erganzende
Add-Ons.

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Berufseinstieg, Quereinstieg,
Seminar- und Abschlussarbeiten,

Praktika, Praxisprojekte,
Traineeprogramm

DAS MACHT UNS AUS ...

Wir wissen,
Fachkenntnisse sind
erlernbar, vermitteln wir
nattrlich neuen
Mitarbeitern. Keines der
von uns vertriebenen
Kundenbeziehungs-
managements (CRM)
gleicht dem anderen.
Wir l6sen also mafige-
schneidert.Da ist Ein-
fallsreichtum gefragt.

DONAUBAUER

AKTIENGESELLSCHAFT

WEN WIR SUCHEN ...

Fur Azubis, am dualen
Studium Interessierte oder
Quereinsteiger wiinschen wir
uns ein Grundinteresse in
Sachen IT. Aus- oder Weiter-
bildungen, auch gern fiir
Studienabbrecher. Und, wir
suchen ausgebildete BWLer
und Dienstleistungsmanager.

Andreas Donaubauer

bewerbung@donaubauer.com
034361 8260

DARUM SOLLTEN SIE
BEI UNS ARBEITEN ...

Wir sind ein stabiles
Unternehmen, international
tatig, ein eher familidres
Team mit allen
dazugehorigen Ecken und
Kanten. Dahlen ist gut
erreichbar, wir auch. Und, wir
maogen frischen Wind, der bei
kurzen Hierarchien neue
Anregungen bringt.



mailto:bewerbung@donaubauer.com
https://www.donaubauer.com/de
http://www.linkedin.com/company/donaubauer-ag/about
http://www.donaubauer.com/de/#!DonAG&slideO

DAS SIND WIR ...

Die EPT for Storage
Tanks GmbH ist ein
fuhrendes Greentech-
Unternehmen in der
chemischen und
petrochemischen
Lagertankindustrie.

DAS MACHEN WIR ...

Die GFK-Schwimmdacher
von EPT sind eine weltweit
einmalige und patentge-
schitzte deutsche
Innovation im Bereich der
flussigen Lagertanks und
bieten gegentiber her-
kommlichen Alternativen
eine Vielzahl an Vorteilen.

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

DAS MACHT UNSAUS ...

Die von EPT hergestellten
GFK-Schwimmdacher sind
ein wichtiger, innovativer
Schritt, um den aktuellen
globalen Klimaschutz-
anforderungen im Bereich
der Emissionsreduzierung
gerecht zu werden.

E Environmental

| Protection Technology for

T Storage Tanks GmbH

EPT for Storage
Tanks GmbH

WEN WIR SUCHEN ...

DARUM SOLLTEN SIE

BEI UNS ARBEITEN ...

Engagierte Mitarbeiter aus den
technischen und administrativen
Bereichen, die Interesse an einem
jungen und dynamischen Team haben.

Wir bieten Ihnen eine attraktive und
uberdurchschnittliche Bezahlung,
flexible Arbeitszeiten, attraktive
Aufstiegschancen, ein angenehmes
Arbeitsklima in einem motivierten
Team und eine verantwortungsvolle
Position.

Michael Mangold
m.mangold@ept-storagetanks.com

Berufseinstieg, Quereinstieg,
Seminar- und Abschlussarbeiten
B ept-storagetanks.com

W linkedin.com/company/ept-storagetanks/mycompany
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mailto:m.mangold@ept-storagetanks.com
http://www.ept-storagetanks.com
http://www.linkedin.com/company/ept-storagetanks/mycompany

FCTelectronic GmbH

DAS SIND WIR ... DAS MACHEN WIR ...

Als Teil des Molex-Konzerns,
einem der weltweit grofiten
Hersteller von Elektronik-
komponenten, sorgen wir
mit unseren Produkten fiir
verbindern und Anschluss. Diese finden
Verbindungskompo- Anwendung in den Be-
nenten. reichen Industrie, Tele-
kommunikation, Medizin
und Bordunterhaltung.

Wir schaffen
Anschluss. Seit mehr
als 5o Jahren sind wir
Entwickler und
Hersteller von Steck-

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

DAS MACHT UNS AUS ...

Wir befdhigen Dich dazu,
das zu tun, was Du am
besten kannst. Unsere
Philosophie hilft unseren
Mitarbeiter*innen, ihr
Potenzial zu entfalten und
gleichzeitig Mehrwert flr
sich und unser Unter-
nehmen zu schaffen.

FLCT

amolex company

WEN WIR SUCHEN ...

Du bist engagiert, kommuni-
kativ und interessierst Dich
idealerweise flr Technik —
egal, ob Du gerade am Anfang
Deines Studiums oder kurz
vor Deinem Berufseinstieg
stehst.

Jonas Oehmichen

DARUM SOLLTEN SIE
BEI UNS ARBEITEN ...

Bei uns erwarten Dich
personliche und fachliche

Entwicklungsmoglichkeiten
inkl. einem personlichen
Mentor, flexible Arbeitszeiten
im Gleitzeitmodell mit Option
auf Homeoffice sowie flache
Hierarchien und Freiraum fiir
Eigeninitiative.

jonas.oehmichen@molex.com

Berufseinstieg, Quereinstieg,
Seminar- und Abschlussarbeiten,
Werkstudierendentatigkeiten,
Praktika, Praxisprojekte

m linkedin.com/company/fct-electronic

W koch.avature.net/de_DE/careers/Searchjobs/fct
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mailto:jonas.oehmichen@molex.com
http://www.linkedin.com/company/fct-electronic
https://koch.avature.net/de_DE/careers/SearchJobs/fct
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SAINT-GOBAIN

Flachglas Torgau GmbH

DAS SIND WIR ... Flachglas Torgau GmbH — ein Tochterunternehmen DAS MACHT UNSAUS ... “MAKING THE WORLD A BETTER

der Saint-Gobain Glass Deutschland GmbH HOME” — das ist unser Purpose. Als
globaler Top-Employer mit knapp

170.000 Mitarbeiter*innen in iber
70 Landern weltweit vereinen wir
Nachhaltigkeit und Leistung.

DAS MACHEN WIR ... Wir entwickeln, produzieren und vertreiben mit unserem
breiten Markenportfolio in einem kontinuierlichen
Innovationsprozess Materialien und Losungen fir den
Bausektor und verschiedene Industriemarkte.

WEN WIR SUCHEN ... Wir sind auf der Suche nach
engagierten, innovativen
Personlichkeiten, die
Herausforderungen schatzen und mit
ihren Ideen Losungen vorantreiben.

DARUM SOLLTEN SIE Bei uns im Werk das eigene Potenzial
voll entfalten und mit den von uns

BEIUNS ARBEITEN ... hergestellten Produkten die Welt zu

einem besseren Zuhause machen.

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Sarah Pertzsch

e . sarah.pertzsch@saint-gobain.com
Berufseinstieg, Seminar- und

Abschlussarbeiten,

Werkstudierendentatigkeiten,
Praktika, Praxisprojekte

M saint-gobain.de
m linkedin.com/company/saint-gobain-germany

B saint-gobain.de/karriere



mailto:sarah.pertzsch@saint-gobain.com
https://www.saint-gobain.de
http://www.linkedin.com/company/saint-gobain-germany
https://www.saint-gobain.de/karriere

DAS SIND WIR ...

Wir sind eine
Korperschaft des

offentlichen Rechts.

Wir haben ca. 1.300
Beschaftigte in 29
Amtern/Stabstellen
an 4 verschiedenen
Standorten.

32

DAS MACHEN WIR ...

Im Landratsamt
Nordsachsen arbeiten wir
mit an einer positiven

Entwicklung unserer Region.

Die Selbstverwaltung und
Selbstorganisation obliegen
uns im Rahmen des
Grundgesetzes zur
Erledigung unserer
Aufgaben.

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Berufseinstieg,
Quereinstieg, Praktika,
Werkstudierendentatigkeit

DAS MACHT UNSAUS ...

Wir sind davon tberzeugt,
dass eine Kultur der
Empathie, Wertschatzung,
Ehrlichkeit und Verande-
rungsbereitschaft die
Grundlage fir eine
erfolgreiche Zusammen-
arbeit bildet.

Regionshelden.de
\ Jobs im Landratsamt Nordsachsen

Landratsamt
Nordsachsen

WEN WIR SUCHEN ... Bachelor of Laws/Juristen*, Arzte/
Tierarzte*, Sozialarbeiter*, Bachelor of
Science Geoddsie/Vermessung
(Vermessungsingenieure)*, Bachelor,
Master, Diplom-Ingenieur/in (FH) im
Bereich der Umweltwissenschaften*,
Bau-/Verkehrsingenieure*

DARUM SOLLTEN SIE Wir bieten unseren Mitarbeiterinnen

BEI UNS ARBEITEN ... und Mitarbeitern berufliche
Sicherheit, eine sinnstiftende Aufgabe
fir die Region und viele Méglichkeiten
der Weiterentwicklung.

*Geschlecht, Alter, Herkunft etc. machen fiir uns keinen Unterschied —
Hauptsache, du passt zu uns!

Heike Albrecht
heike.albrecht@lra-nordsachsen.de

B landkreis-nordsachsen.de
W linkedin.com/company/regionshelden-landratsamt-nordsachsen

m regionshelden.de



mailto:heike.albrecht@lra-nordsachsen.de
https://www.landkreis-nordsachsen.de
http://www.linkedin.com/company/regionshelden-landratsamt-nordsachsen
https://www.regionshelden.de

Mercer Torgau GmbH & Co. KG AMAMERCER

torgau

DARUM SOLLTEN SIE

DAS SIND WIR ... DAS MACHEN WIR ... DAS MACHT UNS AUS ... WEN WIR SUCHEN ... BE| UNS ARBEITEN ...
Mercer Torgau ist Mercer Torgau stellt Wir setzen uns flr eine Wir suchen Menschen, die in Wir haben vielfaltige
einer der grofiten und Biobrennstoffe, Paletten griine Kreislaufwirtschaft einem wachsenden Unter- Karrierewege. Dank der
modernsten holzbe- und Holz fiir die Bauin- ein. Als grofSter privater nehmen ihre Vorstellungen autarken Produktion sind
arbeitenden Betriebe dustrie sowie Produkte fiir Arbeitgeber der Region und Ideen einbringen méchten. unsere Arbeitsplatze
Deutschlands. Wir den Landschaftsbau und investieren wir in die Dazu bieten wir ein innovatives krisensicher. Denker sind
agieren ausschlieBlich private Garten her. Das Holz Qualifikation unserer Umfeld mit kurzen Entschei- nicht nur willkommen,
nachhaltig. beziehen wir aus nachhaltig Mitarbeitenden, in dungswegen sowie beruflichen sondern fir unsere Mission
bewirtschafteten Waldern Arbeitssicherheit, eine und personlichen Entwicklungs- unerldsslich. Die Unterneh-
und wird vom Stamm nachhaltige Zukunft und moglichkeiten. menskultur ist von kurzen
bis zum Span zu 100% ein lebendiges Torgau. Entscheidungswegen gepragt.
genutzt.

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN

BIETEN WIR ... Susann Fischer

bewerbung.torgau@mercerint.com
034217383120

Berufseinstieg, Quereinstieg,
Seminar- und Abschlussarbeiten,

Werkstudierendentatigkeiten,
Praktika, Praxisprojekte



mailto:bewerbung.torgau@mercerint.com
http://www.mercerint.com
http://www.xing.com/pages/mercer-torgau
https://de.mercerint.com/menschen/karriere/

DAS MACHT UNS AUS ... Als Wirtschaftsmotor Mitteldeutsch-

Mitteldeutsche MITTELDEUTSCHE
Flughafen AG
e

DAS SIND WIR ... Die Mitteldeutsche Flughafen AG ist ein Unternehmen | )
= ; o - t ller Welt hen.
der Offentlichen Hand und betreibt die Flughafen Leipzig/ Ent;/eer?sco)rgpbae?tser? V\?i:’ stgn;gzéjj;;gnen

Halle und Dresden. Passagiere und Fracht zuverlassig und
nachhaltig an ihr Ziel zu bringen.

DAS MACHEN WIR ... Wir betreiben nachhaltig die Infrastruktur der beiden
Mitteldeutschen Flughafen und agieren als zukunfts-
orientierter Dienstleister fur Passagier-, Flugzeug- und
Frachtabfertigung.

WEN WIR SUCHEN ... Wir sind ein Unternehmen mit
vielfdltigsten Tatigkeitsbereichen und
stehen fiir Faszination Flughafen/

Luftfahrt. Bewerben kann sich jede und
jeder, unabhdngig seines bisherigen
Werdegangs — wichtig ist, mit uns
abheben zu wollen.

DARUM SOLLTEN SIE Flughafen-Feeling / Wirtschaftsmotor
Mitteldeutschlands / Tarifvertrag nach
BEIUNS ARBEITEN ... Maf3 / mit den Menschen, fir die
Region / gute Verkehrsanbindung /
zahlreiche Mitarbeiter-Benefits

Bei Fragen oder mit Initiativbewerbungen
melden Sie sich bitte bei:

Max Wloka
jobs@karriereflieger.de

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Berufseinstieg, Quereinstieg,
Werkstudierendentatigkeiten,

3 E Praktika, Traineeprogramm

m mdf-ag.com

W linkedin.com/company/mitteldeutsche-airport-holding

W karriereflieger.de



mailto:jobs@karriereflieger.de
https://www.mdf-ag.com
http://www.linkedin.com/company/mitteldeutsche-airport-holding
https://www.karriereflieger.de

OSCHATZ-GLAS

]

P-D Glasseiden
GmbH Oschatz

WEN WIR SUCHEN ... Menschen mit Begeisterung und
Forschergeist flr fortschrittliche
Materialien, die durch Eigenschaften
und dkologische Bilanz konventionelle
Werkstoffe ersetzen. Erfahrungen/
Abschluss in: Leichtbau,
Maschinenbau, Textiltechnik

DAS SIND WIR ... DAS MACHEN WIR ... DAS MACHT UNSAUS ...
Weltweit am Markt Bei Oschatz-Glas werden Okologische und soziale DARUM SOLLTEN SIE Ein Umfeld, in dem man sich
aktiv, tief verwurzelt seit tiber 50 Jahren Textil- Verantwortung sind fir uns BE| UNS ARBEITEN ...  entwickeln kann und die Moglichkeit
im Herzen Sachsens. glasfasern zu Geweben, die Grundlagen einer nach- hat, an etwas Bedeutendem
Wir sind ein Gelegen, Komplexen oder haltigen Wertschépfung. mitzuarbeiten. Wissen mit erfahrenen
mittstiandisches Matten weiterverarbeitet. Durch unsere Produkte Kollegen in der Praxis vertiefen und
Unternehmen mit Unsere Produkte sind sehr werden Prozesse effizienter selbst Schritt fiir Schritt Ma3stabe
relevanten Produkten. individuell und werden und rohstoffschonender. setzen. Verldsslicher Arbeitgeber.

z. B.im Bereich Automotive, Unsere 300 Mitarbeiter

Sport, Luftfahrt, Industrie werden maximal gefordert.

und Windenergie bendtigt.

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Bianca Weidauer
bianca.weidauer@pd-group.com

03435 657 224

Berufseinstieg,
Abschlussarbeiten,

Werkstudierendentatigkeiten,
Praktika, Praxisprojekte



mailto:bianca.weidauer@pd-group.com
https://www.oschatz-glas.com
https://www.linkedin.com/company/p-d-glasseiden-gmbh-oschatz
https://www.oschatz-glas.com/de/unternehmen/karriere/stellenangebote.php

Profiroll Technologies GmbH

DAS SIND WIR ...

DAS MACHEN WIR ...

Profiroll ist ein weltweit agierendes mittelstandisches
Unternehmen mit fast 400 Mitarbeitern, davon rund
50 Auszubildende & Studenten. Die Werte eines Familien-
unternehmens werden bei uns grof} geschrieben.

Die Profiroll entwickelt und realisiert Komplettlésungen
aus Maschine, Werkzeug und Verfahren zur Profilierung
rotationssymmetrischer Werkstiicke mittels modernster
Kaltmassivumformtechnologie.

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Berufseinstieg, Quereinstieg,
Seminar- und Abschlussarbeiten,
Werkstudierendentatigkeiten,
Praktika, Praxisprojekte

DAS MACHT UNSAUS ...

WEN WIR SUCHEN ...

DARUM SOLLTEN SIE
BEI UNS ARBEITEN ...

Susann Schuchardt

profiroll@profiroll.de

034243 74271

m profiroll.de/unternehmen/karriere.html

M linkedin.com/company/profiroll/mycompany

B karriere.profiroll.de

PROFIROLL

7~ N\

TECHNOLOGIES

Wir verbinden einen ausgepragten
Kunden- sowie Produktfokus und
Loyalitat in unseren Geschéftsbe-
ziehungen mit 6kologisch tragfahigen
Prozessen und verantwortungsvoller
Ressourcennutzung unter Schaffung
eines sozial gerechten Umfelds.

abgeschlossenes technisches Studium,
erste Kenntnisse und Erfahrungen im
Bereich Maschinenbau, Bereitschaft,
sich neues fachliches Wissen
anzueignen und personlich weiterzu-
entwickeln, strukturierte und detail-
genaue Arbeitsweise, technikaffin

flache Hierarchien, zukunfts-
orientierte Branche, individuelle
Einarbeitung, flexible Arbeitszeiten,
leistungsgerechte Vergiitung sowie
Zuschisse, Weiterbildungsmaoglich-
keiten, hervorragende Entwicklungs-
chancen, berufliche Sicherheit



mailto:profiroll@profiroll.de
https://www.profiroll.de/unternehmen/karriere.html
https://www.linkedin.com/company/profiroll/mycompany
https://www.karriere.profiroll.de

Wir sind mit ca. 9oo
Mitarbeitern eines der
fihrenden
Unternehmen in der
Wartung und
Instandhaltung von
Schienenfahrzeugen.

42

Unser Schwerpunkt liegt in
der Wartung und Instand-
haltung von Schienenfahr-
zeugen des Personen- und
Guterverkehrs. An unseren
5 Standorten bieten wir ein
komplettes Angebot an
Wartungsdienstleistungen
und mobilem Service fir
Schienenfahrzeuge und
deren Komponenten.

Berufseinstieg, Quereinstieg,

Werkstudierendentatigkeiten,

Praktika

Durch unsere auRerordent-

liche Kompetenz und das
ausgepragte Qualitatsbe-
wusstsein unserer Mitar-
beiter sichern wir die zeit-
gerechte Umsetzung der
Wiinsche unserer Kunden
und die hochstmogliche
Einsatzbereitschaft ihrer
Flotten.

rn railmaint
service & solutions group

RailMaint GmbH

WEN WIR SUCHEN ...

DARUM SOLLTEN SIE

BEI UNS ARBEITEN ...

Birgit Thiemann

bewerbung@railmaint.com

0800 188 8961

Abschluss im technischen und/oder
kaufmannischen Bereich, Praxiserfah-
rung wiinschenswert (keine
Voraussetzung), Interesse an
technischen und/oder kaufméan-
nischen Zusammenhangen,
eigenverantwortliche, strukturierte
und proaktive Arbeitsweise

unbefristeter Arbeitsvertrag, 30 Tage
Urlaub, Urlaubs- und Weihnachtsgeld,
Sonderzahlung fiir Hochzeit und
Geburt, flexible Arbeitszeiten zur
bestmoglichen Vereinbarkeit von
Familie und Beruf, Fahrrad-Leasing,
Corporate Benefits u. v. m.


https://www.railmaint.com
mailto:bewerbung@railmaint.com
https://www.linkedin.com/company/railmaint-gmbh
https://www.railmaint.com/karriere/offene-stellen

Reif Baugesellschaft mbH & Co. KG

DAS SIND WIR ...

Wir sind ein
modernes, mittel-

standisches Familien-

unternehmen, das

technologisch voran-
geht und eine starke
Gemeinschaft bildet.

44

DAS MACHEN WIR ...

Kernkompetenzen sind
samtliche Aufgaben-
bereiche des Tief- und
StrafSenbaus. Besonders in
komplexen innerstadtischen
Manahmen mit Strafien-
bahngleisen und grofien
Kanélen liegen unsere
Starken. Dabei sind wir als
regionales Unternehmen im
Raum Halle und Leipzig
tatig.

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Berufseinstieg, Quereinstieg,
Werkstudierendentéatigkeiten,

Praxisprojekte

DAS MACHT UNSAUS ...

Die Zukunft beginnt jetzt.
Digitalisierung, Vernetzung,
der Einsatz von Drohnen
und Modellen. Das alles
verbinden wir mit den
traditionellen Werten von
REIF: Zuverlassigkeit,
handwerkliches Kénnen,
technische Kompetenz

und Qualitat.

WEN WIR SUCHEN ...

Menschen, die etwas bewegen
wollen und die Bereitschaft
zeigen, eigenstandig und
wirtschaftlich zu handeln.

Hast du dazu noch einen
technischen Hochschulab-
schluss, steht einer Zukunft
bei uns nichts im Wege.

Nicole Rudloff

bewerbung@reif-leipzig.de
034207 77 600

DARUM SOLLTEN SIE
BEI UNS ARBEITEN ...

Bei einer attraktiven
Vergiitung bieten wir
samtliche Vorteile eines
modernen Arbeitsplatzes in
Verbindung mit dem Umfeld
eines regionalen, mittel-
standischen Familienunter-
nehmens mit der Erfahrung
seit 1930!



mailto:bewerbung@reif-leipzig.de
https://www.reif-leipzig.de
https://www.xing.com/pages/reifbaugesellschaftmbh-co-kg

DAS SIND WIR ...

Wir sind der moderne
und zuverladssige
Energieversorger fiir
Torgau und die
Region.

46

DAS MACHEN WIR ...

Wir sichern die
Energieversorgung mit
Strom, Gas und Warme fiir
etwa 16.000 Menschen in
Torgau und der Region ab
und bieten verschiedene

Energiedienstleistungen an.

Dariiber hinaus betreiben
wir das stadtische
Schwimmbad sowie die
Tourist-Information in
Torgau.

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Berufseinstieg, Praktika

DAS MACHT UNSAUS ...

Regionalitat,
Umweltbewusstsein und
Verantwortung — regionaler
Energieversorger zu sein,
bedeutet fuir uns mehr als
nur das Liefern von Energie.
Daher unterstiitzen wir auf
lokaler Ebene vielfdltige
Institutionen und Projekte.

to

STADTWERKE
TORGAU

Stadtwerke
Torgau GmbH

WEN WIR SUCHEN ...

Hinter einer zuverldssigen Energie-
versorgung stehen kompetente
Mitarbeiter, die Verantwortung
tibernehmen. Egal, ob im technischen
Bereich, in der Verwaltung oder auch
im Baderbetrieb — bei uns gibt es eine
Reihe spannender Aufgaben.

DARUM SOLLTEN SIE Regional und innovativ, sicher und

BEI UNS ARBEITEN ... solide: Wir bieten Ihnen alle Vorteile
eines kommunalen Energieversorgers.
Bei uns finden Sie spannende Jobs mit
Sinn und Zukunft, beste Arbeitsbe-
dingungen und Sozialleistungen
sowie ein tolles Team.

Michaela Sandhop
karriere@stadtwerke-torgau.de

B stadtwerke-torgau.de
B www.xing.com/pages/stadtwerke-torgau-gmbh

m stadtwerke-torgau.de/unternehmen/beruf-und-karriere



mailto:karriere@stadtwerke-torgau.de
https://www.xing.com/pages/stadtwerke-torgau-gmbh
https://www.stadtwerke-torgau.de
https://www.stadtwerke-torgau.de/unternehmen/beruf-und-karriere

WFG-Wirtschaftsférderungsgesellschaft mbH
des Landkreises Nordsachsen

DAS SIND WIR ... Als Wirtschaftsforderung férdern wir nachhaltiges Wachs-

tum und Beschaftigung. Wir starken die lokale Wirtschaft,
Infrastrukturausbau und Ansiedlungsvorhaben.

DAS MACHEN WIR ... Als Berater optimieren wir Wirtschaftsstrukturen,
gestalten Netzwerke und entwickeln Standortmarketing-
strategien fiir Unternehmen, Stadte und Organisationen.
Unsere Expertise umfasst Fordermittelberatung sowie
die Umsetzung von Projekten zur Berufs- und Studien-
orientierung sowie Fachkraftesicherung.

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Seminar- und Abschlussarbeiten,
Werkstudierendentatigkeiten,

I 8 Praktika, Praxisprojekte

DAS MACHT UNS AUS ...

WEN WIR SUCHEN ...

DARUM SOLLTEN SIE
BEI UNS ARBEITEN ...

Sven Keyselt

sven.keyselt@lra-nordsachsen.de

03421758 1050

B wirtschaft-in-nordsachsen.de

WFG /

Landkreis
Nordsachsen

Wir engagieren uns fiir eine nachhaltige
Wirtschaftsentwicklung, gepragt von
Innovation, Regionalitdt und sozialer
Verantwortung. Gemeinsam fordern wir
die Vielfalt der Unternehmenslandschaft,
starken lokale Identitat und tragen zur
wirtschaftlichen Dynamik der Region bei.

Du bringst Kommunikations- und
Netzwerkfahigkeiten, analytisches
Denkvermégen und Erfahrung in
Projektarbeit mit? Kreativitdt und
Innovationsgeist pragen dich? Bei
uns kannst du dich ausprobieren.

Berufl. Sicherheit, Abwechslungsreiches
Arbeitsumfeld, Betriebl. Gesundheits-
management, Personl. & berufl.
Weiterentwicklung, Flexible/familien-
freundliche Arbeitszeiten, Jobticket,
Sachbezugskarte, Jahressonderzahlung,
30 Tage Urlaub



mailto:sven.keyselt@lra-nordsachsen.de
https://www.wirtschaft-in-nordsachsen.de

Ziesmann Baugerdte GmbH

DAS SIND WIR ...

Wir sind ein
Familienunternehmen
seit 1992. An 5 Stand-
orten bieten wir
Vermietung, Service
und Verkauf von
Baumaschinen an.

30

DAS MACHEN WIR ... DAS MACHT UNSAUS ...
Unser Erfolg basiert auf Unsere Werte: Vertrauen,
unseren 3 Sparten Teamgeist, Kundenfokus.
Baumaschinenvermietung, Als Familienunternehmen
-service, -verkauf. Mit schatzen wir Individuen.
individuellen unkompli- Mit Leidenschaft flr unser
zierten und sehr flexiblen Tun inspirieren wir. Wir
Losungen helfen wir starken unsere Region
unseren Kunden ehrlich, durch soziales

fair und nachhaltig. ...weil Engagement.

wir lieben, was wir tun!

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Berufseinstieg, Quereinstieg,
Seminar- und Abschlussarbeiten,
Werkstudierendentéatigkeiten,
Praktika, Praxisprojekte

Ziesmann Baugerdte .8/ amn
VERMIETUNG - VERKAUF +« SERVICE

Torgau - Delitzsch - Eilenburg - Wurzen - Leipag

& www.ziesmann.de 0 @ @ziesmann.de

WEN WIR SUCHEN ...

Technisches Verstandnis /
Interesse an Baumaschinen
sind uns wichtig. Abschliisse
sind relevant, aber Begeiste-
rung zahlt mehr. Wir schatzen
Vielfalt, regionales Engagement
und den Willen, unsere Bauma-
schinenwelt mitzugestalten.

Carolin Ziesmann
bewerbung@ziesmann.de

0342172 490

DARUM SOLLTEN SIE
BEI UNS ARBEITEN ...

Wir bieten ein dynamisches
Umfeld, in dem lhre o

Leidenschaft fir Bauma-
schinen aufbliiht. Sie werden
Teil eines Teams, das lhre
berufliche Entwicklung
fordert. Mit vielfaltigen
Projekten, einer offenen
Unternehmenskultur.



mailto:bewerbung@ziesmann.de
https://www.ziesmann.de
https://www.xing.com/pages/ziesmannbaugerategmbh
https://www.ziesmann.de/stellenangebote
https://www.instagram.com/ziesmann.de
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Jobwegweiser fiir
Akademiker*innen

Arbeiten im Landkreis Nordsachsen

AVANCIS GmbH

AWO Kreisverband Nordsachsen e.V.
Betonbau BBD GmbH

BUCHHOLZ + PARTNER GmbH

Biiro Knoblich GmbH Landschaftsarchitekten
DHL Drehkreuz Leipzig
Donaubauer AG

EPT for Storage Tanks GmbH
Flachglas Torgau GmbH

FCT electronic GmbH

Landratsamt Nordsachsen

Mercer Torgau GmbH & Co. KG
Mitteldeutsche Flughafen AG

P-D Glasseiden GmbH Oschatz
Profiroll Technologies GmbH
RailMaint GmbH

Reif Baugesellschaft mbH & Co. KG
Stadtwerke Torgau GmbH
WEFG-Wirtschaftsférderungsgesellschaft mbH
des Landkreises Nordsachsen
Ziesmann Baugerdte GmbH




UNIVERSITAT

LEIPZIG

Career Service

CAREER SERVICE
Vorausschauen mit Weitblick!

UNSERE ANGEBOTE
FUR STUDIERENDE

Der Career Service unterstiitzt Sie beim erfolgreichen Berufseinstieg durch:

* Workshops und Seminare zu Berufseinstiegund Arbeitswelt
® Praktikums- und Stellenanzeigen unter www.jobportal.uni-leipzig.de
e Vortragsreihen mit Praktiker:innen aus verschiedenen Branchen

® Beratung zurberuflichen Orientierung

e Exkursionen in Untemehmen

e Bewerbungsunterlagencheck

* Mentoringprogramm

Universitat Leipzig, Career Service
GoethestraBBe 3-5 | 1. Etage | 04109 Leipzig
Telefon: +49 341 97-30030

E-Mail: careerservice@uni-leipzig.de

www.facebook.com/universitaet.leipzig.career.service
www.instagram.com/career.service.uni.leipzig
www.uni-leipzig.de/careerservice


mailto:careerservice@uni-leipzig.de
https://www.facebook.com/universitaet.leipzig.career.service
https://www.instagram.com/career.service.uni.leipzig
https://www.uni-leipzig.de/careerservice
https://www.jobportal.uni-leipzig.de

Brauchst du Unterstiitzung? Wir unterstiitzen dich gern!

ZAROF. begleitet seit vielen Jahren Menschen in beruflichen
Umbruchssituationen: bei der beruflichen Orientierung und
beim Berufseinstieg, bei Umorientierung und im Berufs-
ausstieg. Mit individuellem Coaching stehen wir dir mit viel
Erfahrung und Know-how zur Seite.
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des Landkreises Nordsachsen.

h

Z A R 0 E | I Landkreis Nordsacl:s'en\( i (.: 2 'f&ﬁ;ﬁ

STAATSMINISTERIUM Freistaat Diese MaBnahme wird mitfinanziert mit Steuermitteln auf
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